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DEUX NOUVELLES DIRECTIONS AU SEMINAIRE SAINTE-MARIE

Shawinigan, le 15 juin 2026 —Le Séminaire Sainte-Marie (SSM) annonce deux
nominations importantes au sein de son équipe de direction en vue de 'année
scolaire 2026-2027. Ces changements s’inscrivent dans la mise en ceuvre de son
nouveau plan stratégique et dans la poursuite de sa croissance.

Eric Gardner nommé directeur des services pédagogiques

Le Séminaire Sainte-Marie est heureux d’accueillir M. Eric Gardner a titre de
directeur des services pédagogiques. Il entrera en fonction dés la prochaine rentrée
scolaire.

Figure bien connue du milieu de I’enseignement privé, M. Gardner occupait depuis
2014 la direction du College Clarétain de Victoriaville. Au SSM, il accompagnera
I'équipe pédagogique composée d’une trentaine d’enseignants, d’une
orthopédagogue et d’'un technopédagogue.

Parmi ses principaux mandats, il coordonnera les projets liés a l'innovation
pédagogique ainsi qu’au développement de services destinés aux éléves a haut
potentiel.

« M. Gardner est une figure reconnue dans le réseau des écoles privées. Il a accepté
de se joindre a nous afin de relever un nouveau défi. Son expertise contribuera au
développement de notre parcours scolaire tout en consolidant les acquis qui font la
force du SSM », souligne M. Jean-Sébastien Roy, directeur général du Séminaire
Sainte-Marie.

Pour sa part, M. Gardner se réjouit de ce nouveau chapitre professionnel : « Je
retourne a mes premieres passions. Le SSM me donne 'occasion de revenir a la
pédagogie a temps plein et de contribuer concretement a I’évolution du parcours
scolaire offert a nos éléves. »



Cynthia Grosleau accede a la direction des services aux éléves

Le Séminaire Sainte-Marie crée également un nouveau poste de direction afin de
mieux répondre aux besoins grandissants de sa communauté étudiante.

Mme Cynthia Grosleau, qui ceuvre au sein de I'établissement depuis 2007, est
nommée directrice des services aux éléves. Apres avoir débuté comme
psychoéducatrice puis occupé le poste de coordonnatrice de I'encadrement, elle
dirigera désormais I'ensemble des services visant a offrir aux éléves un milieu de
vie enrichissant, sécuritaire et propice a leur réussite.

« Mme Grosleau posséde une connaissance approfondie de notre école et une
excellente vision d’ensemble de nos services. Cette nomination représente la suite
logique de son parcours au SSM. Elle sera en excellente position pour poursuivre le
développement de 'accompagnement personnalisé qui nous distingue.», explique
M. Roy.

Mme Grosleau accueille ce nouveau défi avec enthousiasme : « Je souhaite
continuer a accompagner les éléves tout au long de leur parcours scolaire. Il est
essentiel que chacun se sente a sa place, soutenu et en confiance dans son milieu
de vie. »

Une organisation adaptée a une croissance soutenue

Ces nominations s’inscrivent dans le déploiement du nouveau modele
organisationnel présenté récemment au conseil d’administration et aux membres
du personnel. Cette réorganisation soutient la mise en ceuvre du plan stratégique
Passer au niveau suivant, qui guidera le développement du SSM au cours des cing
prochaines années.

Depuis 2018, I’établissement a connu une croissance remarquable de sa clientéle,
enregistrant une augmentation de 200 % de ses effectifs.

« Le SSM est en pleine croissance, avec tout ce que cela comporte comme occasions
et défis. L’augmentation rapide du nombre d’éléves et I’évolution de leurs besoins
nous amenent a revoir I’organisation de nos services. Nous amorgons également un
virage important vers l'innovation et I'enrichissement du parcours scolaire.»,
précise M. Roy.



Le Séminaire Sainte-Marie souhaite ainsi poursuivre son engagement aupres de
tous les éleves, tout en développant davantage d’occasions pour les jeunes a haut
potentiel, les sportifs de haut niveau, les artistes passionnés et les éleves qui
désirent progresser a un rythme accéléré.

Les nouveaux programmes et initiatives découlant de cette vision seront dévoilés
lors des prochaines portes ouvertes de I'établissement, prévues en octobre.

A propos du Séminaire Sainte-Marie
Le Séminaire Sainte-Marie est un établissement d’enseignement secondaire privé
reconnu pour son accompagnement personnalisé, son engagement envers la
réussite éducative et son désir constant d’innover afin d’offrir a chaque éléve un
environnement propice a son plein développement.
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